
 انتظامی کارکنان جرائم کاهص در مدیران و فرماندهان پیطگیرانه و صیانتی نقص

 1ثبلاؼ٣ٞ اضٕؽ٢ و٥ؽٟٔؽ٢

 چکیده

 وُ ٔقؾٓ ففٔب٘ؽ٣ٞ اقو٢ٛ ٕٞٛاـٜ ا٘تؾب٣ٔ، ٥٘ف٢ٚ ؼاٌتٗ ٍ٘ٝ وبِٓ :هذف و سهینه

 ـؼ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ اوت. ٌففتٝ لفاـ وفبـي ٔٛـؼ اِقب٣ِ( ٔؽؽّٝلٛا )
 ٟ٘بؼ ا٤ٗوبق٢  وبِٓ ؼـ ٣ٕٟٔ ٚ اوبو٣ ٘مً ا٢، ٔمبثّٝ ٚ ٕٔب٘قت٣ ٔفالجت٣، ثػً وٝ

 ٘مً ٌٙبغت ٞؽف ثب پمًٚٞ ا٤ٗ ؼاـ٘ؽ. ثففٟؽٜ وبـوٙبٖ خفائٓ ضدٓ وبًٞ ٚ ٔمؽن
 ٌؽ. ا٘دبْ وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ ٚ ٥ِب٘ت٣

 -ت٥ِٛف٣ ـٚي، ٘ؾف اق ٚ ؼ٢وبـثف ٞؽف ٘ؾف اق پمًٚٞ ا٤ٗ :ضناسی روش

 ثب آٖ پب٤ب٣٤ ٚ ثٛؼٜ وبغتٝ ٔطمك ١٘بٔ پفوً پمًٚٞ ٢آٚـ خٕـ اثكاـ اوت. پ٥ٕب٣ٍ٤
 ٞب ٤بفتٝ تط٥ُّ ٚ تدك٤ٝ ثفا٢ ٌؽ. ثفآٚـؼ 89/0 ٔمؽاـ وفٚ٘جبظ آِفب٢ ضف٤ت اق اوتفبؼٜ

 ٌبُٔ پمًٚٞ ا٤ٗ آٔبـ٢ ١خبٔق ٌؽ. اوتفبؼٜ فف٤ؽٔٗ، ٞب٢ آقٖٔٛ ٚ spss ـافكا ٘فْ اق
 ٕ٘ٛ٘ٝ ضدٓ ٞب، ٔطبوجٝ ثفاثف وٝ ثٛؼٜ اوتبٖ ا٘تؾب٣ٔ ففٔب٘ؽ٣ٞ وتبؼ وبـوٙبٖ اق ٘فف 485

 .ٌؽ تق٥٥ٗ ٘فف 214 تقؽاؼ پمًٚٞ
 ٘بوبف٣ تىّظ ٚ ٘بوبـآٔؽ٢ آٔؽٜ؛ ؼوت ثٝ ٘تب٤ح اوبن ثف گیزی: نتیجه و ها یافته

 فٕبَا ضفٚـت ثف ٔج٣ٙ ؼ٥ُِ ثبلاتف٤ٗ لب٣٘ٛ٘ اغت٥بـات ٚ ٚؽب٤ف ١ض٥غ ثف وبـوٙبٖ
 ؼ٥ُِ ث٥ٍتف٤ٗ خفْوبق  ق٥ٔٙٝ لب٣٘ٛ٘ ٞب٢غلأ ٚٞب  ضقف ثفغ٣ ٚخٛؼ ٔفالجت٣؛ ٘مً
 غلاف ٞب٢ الؽاْ ثفغ٣ ا٘دبْ ثٝ وبـوٙبٖ ٚاؼاـوفؼٖ ٚ ٕٔب٘قت٣ ٘مً افٕبَ ثفا٢

 تٛوظ خفْ وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً افٕبَ ضفٚـت ؼ٥ُِ ثبلاتف٤ٗ
 اق ٤ه ٞف فف٤ؽٔٗ ٔفثـ وب٢  ٔمب٤ىٝ ثفاوبن ٟ٘ب٣٤ ٥ٌف٢ ٘ت٥دٝ ؼـ ٚ ٞىتٙؽ وبـوٙبٖ
 اـتىبة وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔإثف ٘مً ث٥ٍتف٤ٗ وٝ ٌؽ ٍٔػُ ٞب، پفوً

 ٘مً ٚ 58/113 ٕٔب٘قت٣ ٘مً ،605/245 ٢ا ٔمبثّٝ ٘مً ثٝ ٔفثٛط وبـوٙبٖ تٛوظ خفْ
 .ؼاـؼ ـا تأث٥ف تف٤ٗ پب٥٤ٗ ٘مً ٚ وْٛ ١ٔفضّ ؼـ 295/67 ٔفالجت٣

 ٔبق٘ؽـاٖ. وبـوٙبٖ، ٔؽ٤فاٖ، ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ پ٥ٍٍ٥ف٢، ٚ ٥ِب٘ت خفائٓ، ها: اژهکلیذو
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 مقدمه

 ؼـ ا٢ اـق٘ؽٜ ٘مً ففٔب٘ؽٞبٖ، ٚ ٔؽ٤فاٖ و٢ٛ اق ا٘ىب٣٘ ٔٙبثـ ٥ِب٘ت ٔىتٕف ـِؽ

 پبن ؼـ ففٔب٘ؽٞبٖ ؼاـؼ. ٔمؽن ٟ٘بؼ ا٤ٗ ٔطجٛث٥ت افكا٤ً ٚ وبـوٙبٖ ؼاٌتٗ ٍ٘ٝ وبِٓ

 ثفا٢ ففٔب٘ؽٞبٖ ؼاـ٘ؽ. لفاـ ٥ٔؽاٖ ٚوظ ؼـ ٚ پ٥ٍب٣٘ ؼـ تؾب٣ٔا٘ ٥٘ف٢ٚ ٔط٥ظ ؼاٌتٗ ٍ٘ٝ

 ٟٔٓ ٔىئ٥ِٛت ا٤ٗ ثف خؽ٢ اٞتٕبْ آٖ وبـآٔؽ٢ افكا٤ً ٥٘ك ٚ غٛؼ ٤ٍبٖ ٔطجٛث٥ت ضفؼ

 ٔفثٛط، ٚاضؽ ؼـ تػّف ٚ خفْ اـتىبة ٚضق٥ت ـِؽ ٚ ؼل٥ك ـ٤ك٢ ثف٘بٔٝ ثب ٚ ؼاٌتٝ

 وٝ اوت آٖ پ٣ ؼـ پمًٚٞ ٤ٗا (.1394 )وٍف٣، وٙٙؽ ٣ٔ خفْ وبًٞ ٚ ٚاپب٤ً ثٝ الؽاْ

 ٔفالجت، ٞب٢ ضٛقٜ ؼـ خفْ اـتىبة وغص وبًٞ ؼـ ـا ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ غغ٥ف ١ٚؽ٥ف

 وٙؽ. ت٥ِٛف ـا آ٘بٖ ٘ؾ٥ف ث٣ ٘مً ا٥ٕٞت ٚ تج٥٥ٗ خفْ ٔفتىجبٖ ثب ٔمبثّٝ ٥٘ك ٚ ٕٔب٘قت

 ٚ ـ٤ٍٝ ٌٙبوب٣٤ ٚ وبـوٙبٖ و٢ٛ اق تػّف ٚ خفْ اـتىبة ٞب٢ ق٥ٔٙٝ ثٝ ثفؼٖ پ٣ ثفا٢

 ففٔب٘ؽٞبٖ ٚ ٔؽ٤فاٖ ٘مً ٚ آٟ٘ب وبًٞ ٞب٢ ـاٜ ٌٙبوب٣٤ ٥٘ك ٚ آٖ ٌىتفي ثف ٔإثف فٛأُ

 .٥ٌفؼ لفاـ ثفـو٣ ٔٛـؼ ف٣ّٕ ِٛـت ثٝ ٔٛضٛؿ ؼاـؼ ضفٚـت

 ا٘ىب٣٘ ٔٙبثـ ٚخٛؼ وبقٔبٖ ٞف ٔطجٛث٥ت ٚ ٔٛفم٥ت وىت ؼـ ٔإثف فٛأُ اق ٤ى٣

 ـٔك ا٘ىب٣٘ ٔٙبثـ تػُّ ٚ تقٟؽ ٔإِفٝ ؼٚ تفو٥ت أفٚقٜ اوت. ٔتػُّ ٚ ٔتقٟؽ

 ٞب٢ ٞؽف تطمك ؼـ اغتلاَ آٟ٘ب؛ اق ٤ى٣ ٘جٛؼ ٚ ثٛؼٜ ٞب وبقٔبٖ ـٚق٢ ثٝ ٚ وقبؼت

 اق ٔإِفٝ ؼٚ ا٤ٗ اولا٣ٔ خٕٟٛـ٢ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ؼـ آٚـؼ. ٣ٔ ٚخٛؼ ثٝ ـا وبقٔب٣٘

 ٥٘ف٢ٚ ا٤ٗ ثبِٙؽ٣ٌ ٞب٢ ضفٚـت اق تػُّ ٚ تقٟؽ ٚ ٞىتٙؽ ثفغٛـؼاـ ا٢ ٤ٚمٜ ا٥ٕٞت

 ِغٕٝ وبـوٙبٖ، وبـآٔؽ٢ ٚ تػُّ ٤ب ٚ تقٟؽ ثػً ؼـ فضق اوت. غؽٔتٍكاـ
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 ٞب٢ ق٥ٔٙٝ ٌؽٖ ففاٞٓ وبقؼ. ٣ٔ ٚاـؼ آٖ ٔمج٥ِٛت ٚ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٠زٟف ثف ٘بغٌٛب٤ٙؽ٢

 اق تقؽاؼ٢ تب ٌؽٜ ثبفث ٞب ضقف ثفغ٣ ٚخٛؼ ٤ب ٚ تػّف ٚ خفْ اـتىبة اوتفبؼٜ، وٛء

 ٘بٌب٤ىت افٕبَ ا٤ٗ ٌٛ٘ؽ. تػّف ٚ خفْ ٔفتىت غؽٔت٣ ٔفاضُ و٥ف ؼـ وبـوٙبٖ

 ٞب٢ ضقف ثقض٣ ٤ب ٚ اففاؼ ؼـ اغلال٣ ٚ افتمبؼ٢ ٞب٢ ضقف ٚخٛؼ ؼ٥ُِ ثٝ ث٥ٍتف

 ؼ٘جبَ ثٝ ففؼ٢ تأث٥ف تٟٙب خفْ اـتىبة ؼ٤ٍف؛ اقو٢ٛ آ٤ؽ. ٣ٔ ٚخٛؼ ثٝ ٔؽ٤ف٤ت٣ ٚ لب٣٘ٛ٘

 اـتىبة ٌٛؼ. ٣ٔ ٔفؼْ ث٥ٗ ؼـ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٠زٟف ؼاـٌؽٖ غؽٌٝ ثبفث ثّىٝ ٘ؽاٌتٝ

 ٌففتٗ ٘بؼ٤ؽٜ ثب وٝ وبـوٙب٣٘ ؼاـؼ. پ٣ ؼـ ـا ٘بپىٙؽ٢ پ٥بٔؽ وبـوٙبٖ، ٣ثفغ و٢ٛ اق خفْ

 ِغٕٝ ٘ػىت ٌبْ ؼـ ٌٛ٘ؽ ٣ٔ خفْ ٔفتىت وبقٔب٣٘ ٔمفـات ٚ لٛا٥٘ٗ ٚ ٌفف٣ ٔٛاق٤ٗ

 اولا٣ٔ ٘ؾبْ ٚ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٚٞٗ ثبفث ثقؽ ١ٔفضّ ؼـ ٚ ٚاـؼ غٛؼ ١ٚخٟ ثف

 ففٔب٘ؽٞبٖ وبـوٙبٖ، خفائٓ اق ٥ٍف٢پ٥ٍ ٚ وبق٢ وبِٓ ثفا٢ ٟٔٓ فٙبِف اق ٤ى٣ ٌٛ٘ؽ. ٣ٔ

 ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ؼاٌتٗ ٍ٘ٝ پبن ثفا٢ اوبو٣ ٘مً ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٞىتٙؽ. ٔؽ٤فاٖ ٚ

 ا٢ ٔمبثّٝ ٚ ٕٔب٘قت٣ ٔفالجت٣، ثػً وٝ ؼـ ثب٤ؽ اـتجبط ا٤ٗ ؼـ ٚ ؼاـ٘ؽ ثففٟؽٜ

 (.1395 )لٙجف٢، وٙٙؽ الؽاْ ٚ ـ٤ك٢ ثف٘بٔٝ

 وبِٓ ؼـ ا٢ اـق٘ؽٜ ٘مً ففٔب٘ؽٞبٖ، ٚ ٔؽ٤فاٖ و٢ٛ اق ا٘ىب٣٘ ٔٙبثـ ٥ِب٘ت

 ثٝ پ٥ٍٍ٥ف٢، أف ثٝ تٛخٝ ؼاـؼ. ٔمؽن ٟ٘بؼ ا٤ٗ ٔطجٛث٥ت افكا٤ً ٚ وبـوٙبٖ ؼاٌتٗ ٍ٘ٝ

 اوت. پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ ٢ٞب فقب٥ِت ؼـ ٔق٥بـ تف٤ٗ ٟٔٓ خفائٓ، وبًٞ ضُ ـاٜ تف٤ٗ ا٣ِّ فٙٛاٖ

 خفْ تىفاـ اق ٥ف٢پ٥ٍٍ أف ؼـ زٙب٘سٝ ٔدبقات ٚ و٥فف أف ؼـ ثبلا ٚ ٍٞٙفت ٞب٢ ٞك٤ٙٝ

 ثٛؼ. غٛاٞؽٔف٥ؽ  وبقٔبٖ ٞٓ ٚ ففؼ ثفا٢ ٞٓ ٞب، ٞك٤ٙٝ وبًٞ ثف فلاٜٚ ثفوؽ. ّٔفف ثٝ

 فٛأُ ٚ فُّ الؽا٣ٔ، ٞف اق پ٥ً وٝ اوت لاقْ خفْ اق پ٥ٍٍ٥ف٢ ٚ ٥ٌف٢ خّٛ ثفا٢

 ثفا٢ ـاٜ فُّ، ا٤ٗ ٌٙبغت ثب ق٤فا ٥ٌفؼ؛ لفاـ ثفـو٣ ٔٛـؼ خفْ، تىفاـ ٤ب ٚلٛؿ ثف ٔإثف

 غغ٥ف ١ٚؽ٥ف وٝ اوت آٖ پ٣ ؼـ پمًٚٞ ا٤ٗ ثٛؼ. غٛاٞؽ تف وبؼٜ ٥٘ك پ٥ٍٍ٥ف٢

 ـا آ٘بٖ ٘ؾ٥ف ث٣ ٘مً ا٥ٕٞت ٚ تج٥٥ٗ وبـوٙبٖ اق ٥ِب٘ت ؼـ ـا ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ

 (.1389 ثبغؽا، ٚ اِؽ٣ٙ٤ )تبج وٙؽ ت٥ِٛف
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 مبانی نظری

 ؼاٌتٗ ٍ٘بٜ وفؼٖ، ضفؼ ٔقٙب٢ ثٝ ِغ٢ٛ ٘ؾف اق ٥ِب٘ت: پیطگیزی و صیانت هفهوم

 ثٝ اولاْ ٔج٥ٗ ؼ٤ٗ ؼـ وٝ اوت فب٣ٔ ٔفْٟٛ ٥ِب٘ت اوت. ؼاـ٢ ٍ٘بٜ ٚ ضفؼ ٚ غ٤ٍٛتٗ

 وٝ ا٢ ٚالٜ ثٟتف٤ٗ ٌب٤ؽ ٚ اوت ثٛؼٜ ٔؽ٘ؾف اضىبْ تٕب٣ٔ ٚ ٌؽٜ ا٢ ٤ٚمٜ اٞتٕبْ آٖ

 ثٝ ففؼ وٝ اوت پبؼتٗ ٘ٛف٣ ٥ِب٘ت تمٛاوت. ١وّٕ ثفوب٘ؽ ـا ٥ِب٘ت ٔقٙب٢ ثتٛا٘ؽ

 ثػٍؽ. ٣ٔ خلا آٖ ١ٚو٥ّ ـا ثٝ غٛؼ ؼَ ٚ آ٥٤ٗ ؽوٙ ٣ٔ ّٖٔٛ ـا غٛؼ ٘فه آٖ ،١ٚاوغ

وٝ  ٌٛؼ ٣ٔ اعلاق ٞب٣٤ الؽاْ ٔدٕٛفٝ ثٝ ٥ِب٘ت٣ ٞب٢ ٔلاضؾٝ ٤ب ٥ِب٘ت وػٗ، ؼ٤ٍف ثٝ

 ٞب پؿ٤ف٢ آو٥ت ٚ تٟؽ٤ؽٞب ثفاثف ؼـ ٘بخب وبـوٙبٖ ٚ وبقٔبٖ ٍٟ٘ؽاـ٢ ٚ ضفؼ ٔٙؾٛـ ثٝ

 (.1390 اّ٘بـ٢، ففة) پؿ٤فؼ ٣ٔ ِٛـت

 ا٣ِّ ٞؽف اوت؛ ٔتقؽؼ٢ ٔقب٣٘ ؼاـا٢ وٝ اوت ا٢ ٚالٜ پ٥ٍٍ٥ف٢ ٚ ٥ِب٘ت

 الؽاْ ٤ق٣ٙ اوت؛ ٌٛ٘ٝ خفْ ٞب٢ ا٘طفاف ٤ب ثكٞىبـ٢ اق خ٥ٌّٛف٢ تض٥ٕٗ پ٥ٍٍ٥ف٢

 ا٤فب وٙٙؽٜ تق٥٥ٗ ٘مً ا٘طفاف ٚ ثكٞىبـ٢ ثفٚق ؼـ وٝ ففا٤ٙؽٞب٣٤ ٤ب فٛأُ ف٥ّٝ ٔإثف

 خٕق٥ت وُ آٖ عتٔػب ٤ق٣ٙ ؼاـؼ؛ ٣ٕٟٔ ١خٙج پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ، ٞب٢ الؽاْ ٤ب تؽاث٥ف وٙٙؽ. ٣ٔ

 اوت. آٖ اق ٔق٣ٙ٥ ثػً ٤ب ٌفٜٚ ٤ب

 ٣٤ٞب الؽاْ اوت، ٔٙطففب٘ٝ ٤ب ٔدفٔب٘ٝ ـفتبـٞب٢ ا٘تػبة اق اختٙبة ٞؽف، وٝ قٔب٣٘

 ( آٖاق ثقؽ ٘ٝ) ١ـٚا٘ وح ٤ب ثكٞىبـا٘ٝ افٕبَ اـتىبة اق لجُ وٝ ٌٛؼ ٣ٔ غٛا٘ؽٜ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ

 خفْ ٞف اـتىبة اق لجُ ٤٣ٞبْ الؽا ٤ب تؽاث٥ف افٕبَ ٌبُٔ پ٥ٍٍ٥ف٢ اٌف ٌٛ٘ؽ. افٕبَ

 ٞب الؽاْ ٤ب تؽاث٥ف ا٤ٗ ِٛـت آٖ ؼـ اوت، ٔٙطففب٘ٝ ـفتبـ ٞف ا٘تػبة اق پ٥ً ٤ب و٥فف٢

 و٥فف٢ وفوٛث٣ِ افٕبَ ق٤فا ثبٌٙؽ؛ ٌف وفوٛة ٚ لٟفآ٥ٔك ٔىتم٥ٓ عٛـ ثٝ تٛا٘ٙؽ ٣ٕ٘

 ٕٞس٥ٙٗ ؛(1384 ٌىٗ،ثبٌؽ ) ٤بفتٝ اـتىبة لجُ ؼـ خف٣ٔ وٝ اوت آٖ ٔىتّكْ

 ٣٤ٞب الؽاْ ٔدٕٛفٝ ثٝ ٚ اوت ؼاـ٢ ٍ٘بٜ ٚ ؼاٌتٗ ٍ٘بٜ وفؼٖ، ضفؼ ٔقٙب٢ ثٝ ف٢پ٥ٍٍ٥

 فّٙف تم٤ٛت ثب وبقٔبٖ ا٘ىب٣٘ ٢ٞب وفٔب٤ٝ ضفؼ آٖ ٞؽف وٝ ٌٛؼ ٣ٔ اعلاق

 وبـوٙبٖ وبق٢ آٌبٜ ٚ اـٌبؼ فُٕ، ِطت ففًٞٙ تف٤ٚح عف٤ك اق ؼـ٣٘ٚ ثبقؼاـ٘ؽ٣ٌ
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وٝ  ٌٛؼ ٣ٔ ٌفتٝ ٣٤ٞب و٥بوت ٚ ف٢تؽاث٥ ٞب، الؽاْ ٔدٕٛفٝ ثٝ ؼ٤ٍف تقف٤ف٣ ؼـ ٚ اوت

ٞب  ٢پؿ٤ف آو٥ت ٚ تٟؽ٤ؽٞب ثفاثف ؼـ ٘بخب وبـوٙبٖ ٚ وبقٔبٖ ٍٟ٘ؽاـ٢ ٚ ضفؼ ٔٙؾٛـ ثٝ

 ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ـؤوب ففٔب٘ؽٞبٖ، ت٤ٍٛك ١٘بٔ آ٥٤ٗ اخفا٣٤ وبـ )ؼوتٛـ پؿ٤فؼ ٣ٔ ِٛـت

 (.1393 ،ٞب تػّف ٚ خفائٓ وبًٞ ١ق٥ٔٙ

 کارکناى صیانت در فزهانذهاى های نقص

 ٞب٢ الؽاْ ٔدٕٛفٝ ثٝ پمًٚٞ؛ ا٤ٗ ؼـ ٔفالجت٣ ٘مً اق ٔٙؾٛـ ٔفالجت٣: مً٘

 ٚ خفْ اـتىبة اق خ٥ٌّٛف٢ ثفا٢ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ وٝ ٌٛؼ ٣ٔ ٌفتٝ ا٢ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ

 وٙٙؽ. ٣ٔ افٕبَ وبـوٙبٖ تػّف

 وٝ اوت ٞب٣٤ الؽاْ ٔدٕٛفٝ پمًٚٞ؛ ا٤ٗ ؼـ ٕٔب٘قت٣ ٘مً اق ٔٙؾٛـ ٕٔب٘قت٣: ٘مً

 تب وٙٙؽ ٣ٔ افٕبَ ٚؽب٤ف ا٘دبْ ض٥ٗ ؼـ ٚ ف٥ّٕبت ١ِطٙ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ

 ثػٍٙؽ. ٥ّ٘ٛٔت تػّف ٚ خفْ ثٝ ٌؽٖ آِٛؼٜ اق ـا وبـوٙبٖ

 اوت ٞب٣٤ الؽاْ ٔدٕٛفٝ پمًٚٞ؛ ا٤ٗ ؼـ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً اق ٔٙؾٛـ ا٢: ٔمبثّٝ ٘مً

 ٚ ٔدفٔبٖ ثب لب٣٘ٛ٘ ثفغٛـؼ اؼاـ٢، ٔط٥ظ وبق٢ وبِٓ ٔٙؾٛـ ثٝ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ وٝ

 ٤ٌٛٙؽ. ٣ٔ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً ـا آٚـ٘ؽ ٣ٔ فُٕ ثٝ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ اق آ٘بٖ عفؼ ٤ب ٚ ٔتػّفبٖ

 وًٌٛ ـا ٔؽ٤فاٖ ٚ ـؤوب ففٔب٘ؽٞبٖ، ؾات٣ ٔىئ٥ِٛت 52 ٔبؼٜ ؼـ ا٘ضجبع٣ ٘ب١ٔ آ٥٤ٗ

 57 ٠ٔبؼ ؼـ وٙؽ. ٣ٔ ث٥بٖ ٚ... ا٘ىب٣٘ ٚ اولا٣ٔ ٌػ٥ّت ثٝ ثػ٥ٍؽٖ تقب٣ِ خٟت ؼـ

 ا٘ضجبط ا٢ٍِٛ ٚ ٕ٘ٛ٘ٝ ثٟتف٤ٗ ثب٤ؽ ٔؽ٤فاٖ ٚ ـؤوب ففٔب٘ؽٞبٖ، ـٚي ٚ ــفتب» :افكا٤ؽ ٣ٔ

 ٌدبفت، ،ٟٔبـت تمٛا، ؼ٤ب٘ت، ِطبػ اق ٚ ثبٌؽ وبـوٙبٖ ثفا٢ ؽبٞف٢ ٚ ٔق٢ٛٙ

 ٕ٘ٛ٘ٝ غٛؼ خٕق٣ وبـوٙبٖ ثفا٢ ٥٘ك اولا٣ٔ اغلاق ـفب٤ت ٚ ـفتبـ ضىٗ ثفؼثبـ٢،

 وبـوٙبٖ اق غٛؼپب٣٤، ٚ ٘فه ضجظ ضٕٗ ثب٤ؽ ففٔب٘ؽٞبٖ ا٤ٙىٝ تف ٟٔٓ ٕٞٝ اق ثبٌؽ.

 وبقٔبٖ ولأت ٚ وبـوٙبٖ فُٕ ِطت عف٤ك ثؽ٤ٗ ٚ وٙٙؽ ٔفالجت ٚ ٥ِب٘ت ٥٘ك خٕق٣

 اق غؽٔت٣ ٔط٥ظ وبق٢ وبِٓ ٚ ٔقفٚف تٛوق١ ؼـوتىبـ٢، تق٥ٕٓ ثػٍٙؽ. اـتمب ـا

 .اوت ففٔب٘ؽٞبٖ ا٣ِّ ٚؽب٤ف
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 كتطم وبقٔبٖ، تقب٣ِ .اوت ـٞجف٢ ٘ٛؿ ٤ه اوت، ٔق٢ٛٙ أف ٤ه ففٔب٘ؽ٣ٞ

 ٚ ٔفؼْ ضبو٥ٕت، ثٝ ٘ىجت افتٕبؼوبق٢ ٞب، ٔأٔٛـ٤ت ث١ٙ٥ٟ ا٘دبْ ٔىبئُ، ضُ ،ٞب ٞؽف

 ٚ ٔتؽ٤ٗ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔىبف٣ِ ٔفٖٞٛ ٕٞٝ ٚ ٕٞٝ ٘ؾبْ وبـآٔؽ٢ ؼـٟ٘ب٤ت ٚ وبـوٙبٖ

 ٢ـٞجف ٔقؾٓ ٔمبْ وٝ ثه ٥ٕٞٗ ففٔب٘ؽ٣ٞ خب٤ٍبٜ ٚ ا٥ٕٞت ؼـ اوت. وبـؼاٖ

 ففٔٛؼ٘ؽ: 22/10/1369 تبـ٤ع ؼـ ا٘ضجبع٣ ٘ب١ٔ آ٥٤ٗ افغب٢ ٍٞٙبْ ثٝ اِقب٣ِ( ٔؽؽّٝ)

 آ٘سٝ ٚ اوت ٔبؼ٢ آ٘سٝ ١ٕٞ اوت. ففٔب٘ؽ٣ٞ ٌبٖ ا٣ِّ ٔطٛـ اوبوبً ٔىّص ٥٘فٚٞب٢»

 غٛاٞؽ اثف  وٓ ثى٥بـ ٤ب اثف ث٣ پٛذ، ٚ ٥ٞر ضم٥مت ؼـ ففٔب٘ؽ٣ٞ ٘ؾبْ ثؽٖٚ اوت ا٘ىب٣٘

 ٚ ٔىتطىٓ ثى٥بـ ٔىّص ٥٘فٚٞب٢ ؼـ ثب٤ؽ خٟت ٥ٕٞٗ ثٝ ـا ففٔب٘ؽ٣ٞ وتٖٛ ا٤ٗ ثٛؼ.

 ٤ه ٔدٕٛف١ ؼـ ٚ ٥٘ىت ٌػ٣ّ ِففبً أف ٤ه وبقٔبٖ ٤ه ؼـ ففٔب٘ؽ٣ٞ ٕ٘ٛؼ. ثبثت

 اق خٛٞف ٤ه ففٔب٘ؽ٣ٞ ؼاـ٘ؽ. ٔىتطىٓ اـتجبط ٤ىؽ٤ٍف ثب وبقٔبٖ ٚ ففٔب٘ؽ٣ٞ وبقٔبٖ،

 ففٔبٖ فمظ ففٔب٘ؽ٣ٞ ٥٘ىت. ففٔب٘ؽ٣ٞ آٖ ثؽٖٚ ٚ ثبٌؽ ؼاٌتٝ غٛؼي ؼـ ثب٤ؽ ـٞجف٢

 (.Khamene.ir) .«٘ىٗ ٤ب ثىٗ» وٝ ٥٘ىت ؼاؼٖ

 ف٥ّبٖ ٚ غغب ٌٙبٜ، ٢بٔقٙ ثٝ ِغت ؼـ اوت، ففث٣ ا٢ وّٕٝ وٝ خفْ: جزم توصیف

 لبٖ٘ٛ تقم٥ت ٔٛـؼ وٝ اوت غ٥فٍٔفٚف٣ فُٕ و٥فف٢ ضمٛق اِغلاش ؼـ ٚ اوت آٔؽٜ

 ٥ٕٞٗ ثٝ ٚ ٌٛؼ ٣ٕ٘ خؽا خفْ اق ٌبٜ ٥ٞر ثٛؼٖ غ٥فلب٣٘ٛ٘ ٔفْٟٛ ثٙبثفا٤ٗ، ٌٛؼ؛ ٣ٔ ٚالـ

 تق٥٥ٗ ٔدبقات آٖ ثفا٢ لبٖ٘ٛ ؼـ وٝ ف٣ّٕ تفن ٤ب فُٕ ٞف ف٢و٥ف ضمٛق ٘ؾف اق خٟت

 عف٤ك اق وٝ ٍٞٙب٣ٔ .اوت ثكٜ آٖ فبـو٣ ٔقبؼَ وٝ ٌٛؼ ٣ٔ ٔطىٛة «خفْ» ثبٌؽ ٌؽٜ

 ـثب٣٤، آؼْ و٣ٍ، آؼْ ٔب٘ٙؽ ٔدفٔب٘ٝ افٕبَ ثفغ٣ اـتىبة اق اغجبـ٢ ٍٕٞب٣٘، ٞب٢ ـوب٘ٝ

 خبٔقٝ ؼـ ٚ... ـاٞك٣٘ ٥ف٢،ٌ ٌفٌٚبٖ ٘بٔٛن، ٞته ٚ فٙف ثٝ تدبٚق ـاٞك٣٘، وفلت،

 ؼـ وٝ ٌفؼؼ ٣ٔ آٖ غٛاوتبـ ٚ ٌففتٝ لفاـ تأث٥ف تطت ف٣ٕٔٛ ٚخؽاٖ ٌٛؼ، ٣ٔ پػً

 افٕبَ ٔفتىجبٖ ٤ب ٔفتىت ثٝ ٘ىجت ٔدبقات فٙٛاٖ ثب غبَ ٚاو٣ٍٙ و٣ٍٙ، ز٥ٙٗ ثفاثف

 ٕٞس٥ٙٗ ٚ ٌى٣ٙ لبٖ٘ٛ خبٔقٝ، آـأً ٚ ٘ؾٓ قؼٖ ثفٞٓ ٔٛخت وٝ افٕبَ ٌٛ٘ٝ ا٤ٗ ٌٛؼ.

 ؼ٤ٍف فجبـت ثٝ ٚ ثكٜ ٤ب «خفْ» ٌٛؼ ٣ٔ آٖ اففاؼ ٚ غب٘ٛاؼٜ اختٕبؿ، ف٠پ٥ى ؽٖؼ٤ آو٥ت

 .ؼاـؼ ٘بْ «خٙب٠٣٤ پؽ٤ؽ»
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 جزم های خصیصه

 اختٕبف٣ ؾاتبً ا٘ىبٖ وٝ آ٘دب اق: اجتناب غیزقابل و انکارناپذیز ای پذیذه جزم (1

 بث ٔىبف٣ تٍف٤ه ٚ اـتجبط ثفلفاـ٢ اق ٘بٌك٤ف غ٤ًٛ ضٛائح ـفـ ثفا٢ ٌؽٜ، آفف٤ؽٜ

 پ٥ٍففت ٕٞس٥ٙٗ ٚ خٕق٣ ٚ ففؼ٢ ض٥بت اؼا١ٔ ٚ ٥٘بقٞب تأ٥ٔٗ ثفا٢ .اوت غٛؼ ٘ٛؿ ٞٓ

 وبِٓ ـٚاثظ تٙؾ٥ٓ ٚ اغلال٣ تض٥ٕٗ ف٣ٕٔٛ، ا٥ٙٔت تأ٥ٔٗ ثفا٢ ا٣ِِٛ ـفب٤ت اختٕبؿ،

 ـفتبـ ٤ه فٙٛاٖ ثٝ خفْ .٤بثؽ ٣ٔ ضفٚـت ٚ ٌؽٜ آٚـ اِكاْ خبٔقٝ ٤ه اٌػبَ ث٥ٗ

 ثؽٚ اق ٚ ثٛؼٜ ٘بپؿ٤ف اختٙبة ؽ٠پؽ٤ ٤ه بپىٙؽ٘ ف٣ّٕ ٚ ـ٢ٚ وح وفو٣ٍ، ا٘طفاف٣،

 ٚ آؼْ وٝ عٛـ٢ ثٝ اوت؛ ٌؽٜ ٍٔبٞؽٜ ٞب ا٘ىبٖ ٥ٔبٖ اـتجبط ثفلفاـ٢ آغبق ٚ ثٍف غّمت

٠ٛ ٥ٔ اق غٛـؼٖثٛؼ ) ففٔٛؼٜ ٣ٟ٘ ـا آٖ ٔتقبَ غؽاٚ٘ؽ وٝ ٣ّٕف اـتىبة ؼ٥ُِ ثٝ ضٛا

 ـا ٞبث٥ُ ثفاؼـي (ُلبث٥) آٟ٘ب ففق٘ؽاٖ اق ٤ى٣ ٚ ٌؽ٘ؽ ـا٘ؽٜ ثٍٟت اق (ٕٔٙٛفٝ ؼـغت

 أف٢ ؼ٣ٔٚ ٚ (ٌؿاـ لبٖ٘ٛ) پفٚـؼٌبـ ٘ٛا٣ٞ ٚ اٚأف اق وفپ٥س٣ ا٣ِٚ وٝ ـوب٘ؽ لتُ ثٝ

 ؛ٌفؼؼ ٣ٔ تّم٣ ثٍف٢ ض٥بت ضؽ

 ٚ ٔمبثُ ٘مغ١ ا٢ پؽ٤ؽٜ ٞف ثفا٢ ٞىت٣ خٟبٖ ؼـ: درستکاری با تضاد در جزم (2

 ٚ ٥ٙٔتا ٘بغ٣ٌٛ، ٚ غ٣ٌٛ وفٔب، ٚ ٌفٔب ٌت، ٚ ـٚق ٔب٘ٙؽ ؼاـؼ؛ ٚخٛؼ ٔتضبؼ٢

 ٥ٕٞٗ اق ٥٘ك لجص ٚ ضىٗ ٚ ٌف ٚ غ٥ف ٚ...، ٔفي ٚ ض٥بت ث٥ٕبـ٢، ٚ ولأت٣ ٘با٣ٙٔ،

 پىٙؽ٤ؽٜ ٚ ٌب٤ىتٝ افٕبَ ٚ ؼـوتىبـ٢ ثفاثف ؼـ وٝ اوت  ا٢ پؽ٤ؽٜ ٥٘ك خفْ ا٘ؽ. خّٕٝ

 تقبـْ ؼـ ـا ٘بؼـوت ـاٜ غ٥فٔتٕؽٖ ٚ ٔتٕؽٖ اق افٓ ا٢ خبٔقٝ ٞف ؼـ ٚ ٥ٌفؼ ٣ٔ لفاـ

 ٚ ٞب ق٥ٔٙٝ ثٝ ثىت٣ٍ آٖ ٥ٌٛؿ ٚ ؽٟٛـ ٥ٔكاٖ ٣ِٚ وٙؽ؛ ٣ٔ ففضٝ ٚ تد٤ٛك ؼـوت ـاٜ ثب

 ٠پ٥ىف ثف ـا غٛؼ تػف٤ج٣ آثبـ تب ؼاـؼ خبٔقٝ ٞف ؼـ ٔٛخٛؼ ٘بٔىبفؽ ٤ب ٔىبفؽ ٌفا٤ظ

 ٚ ثٟؽاٌت وٝ ث٥ٕبـ٢ ٔب٘ٙؽ ٌٛؼ؛ غبِت وبٔلاً آٖ ثف ثىب  زٝ ٚ وفؼٜ ٚاـؼ ؼـوتىبـ٢

 ٔىبفؽ ٌفا٤غ٣ ٚ ٞب ق٥ٔٙٝ ٚخٛؼ ثٝ ىتٝث ٚ ا٘ؽاقؼ ٣ٔ ٔػبعفٜ ثٝ ـا اففاؼ خى٣ٕ ولأت

 آٖ ثفاثف ؼـ ثبقؼاـ٘ؽٜ ٚ وٙٙؽٜ وٙتفَ فٛأُ ٞفزٝ ثففىه ٤بثؽ ٣ٔ ـٚاج ٚ ٌؽٜ ؽبٞف

 ؛ٌفؼؼ ٣ٔ وٙتفَ ٚ ٌؽٜ وبوتٝ آٖ ٥ٔكاٖ اق ثبٌؽ ث٥ٍتف
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 نابخزدانه رفتاری جزم (3

 ٟبتٙ وٝ و٥ٙٓ ٣ٔ تّٛـ اغّت ٔب اوت. ـفتبـ ٚ ا٘ؽ٤ٍٝ اق ا٢ ٔدٕٛفٝ ا٘ىبٖ اوبوبً

 غف٤ك٢ ٥٘بقٞب٢ ثفاوبن فمظ أف٢، لجص ٚ ضىٗوفؼٖ  ِطبػ ثؽٖٚ ٚ تفىف ثؽٖٚ ض٥ٛا٘بت

 ٍ٘بٖ ثى٥بـ تدفث٣ ٌٛاٞؽ أب ٌٛ٘ؽ؛ ٣ٔ ف٣ّٕ ٔفتىت ٚ پفؼاغتٝ غ٤ًٛ ضٛائح ـفـ ثٝ

 پبن فغفت ثفغلاف افٕب٣ِ فملا٣٘ ٚ ٔٙغم٣ تفىف ثؽٖٚ ٌب٣ٞ ٥٘ك ٞب ا٘ىبٖ وٝ ؼٞؽ ٣ٔ

 ؼاؼٜ ا٘دبْ ـا ف٣ّٕ اثتؽا ا٤ٙىٝ ٤ب ؼٞٙؽ ٣ٔ ا٘دبْ اختٕبف٣ ٌؽٜ پؿ٤ففتٝ ٞٙدبـٞب٢ ٚ ا٘ىب٣٘

 ٘ت٥د١ ؼـ وٝ ٔدفٔب٘ٝ ـفتبـٞب٢ ٚ ٞب ـ٢ٚ وح ٔب٘ٙؽ وٙٙؽ؛ ٣ٔ فىف آٖـ٠ ؼـثب ثقؽ ٚ

 ؛ؼٞٙؽ ٣ٔ ـ٢ٚ فم٣ّ( تط٥ُّ ٚ  تدك٤ٝ )ثؽٖٚ اضىبوبت آ٣٘ ٚ ا٢ ِطؾٝ ٌؽٖ ثفا٥ٍ٘ػتٝ

 اجتواعی ناساسگاری و جزم (4

 خبٔقٝ ثب ٘بوبقٌبـ٢ ؼ٥ُِ ثٝ وٝ ـفتبـ٢ ٞف اق اوت فجبـت فْخ ٌٙبو٣ خبٔقٝ ٘ؾف اق

 ق٘ؽ٣ٌ تٛوق١ اففاؼ، ض٥بت اؼا١ٔ ثفا٢ خٛأـ آ٤ؽ. ٣ٔ ٚخٛؼ ثٝ اختٕبف٣ ٞٙدبـٞب٢ ٚ

 ـا ٚضق٥ت٣ ضفٚـتبً آٟ٘ب ٥٘بقٞب٢ تأ٥ٔٗ ٚ غٛؼ افضب٢ ٥ٔبٖ ـٚاثظ تٙؾ٥ٓ ٚ اختٕبف٣

 آثف٢ٚ ٚ ٘بٔٛن ٔبَ، ٚ ٛاَأ اٌػبَ(، خى٣ٕ )ولأت خبٖ آٖ، ؼـ وٝ ٙؽوٙ ٣ٔ عفش

 ٞفٌٛ٘ٝ اق ٞب اـقي ٚ ضمٛق وب٤ف ٚ ف٣ٕٔٛ آوب٤ً ٚ ا٥ٙٔت ٕٞس٥ٙٗ ٚ خبٔقٝ افضب٢

 افضب٢ ١ٕٞ ثفا٢ ٌؽٜ پؿ٤ففتٝ اَِٛ ٚ تفو٣ٕ٥ ٚضق٥ت ثٙبثفا٤ٗ ثٕب٘ؽ؛ ّٖٔٛ تقفْ

 ٕ٘ٛؼٖ ضب٤ـ ٔؿوٛـ، ضمٛق ٚ اَِٛ ثب ٘بوبقٌبـ٢ ٔمبثُ ؼـ .ٌفؼؼ ٣ٔ الاتجبؿ لاقْ خبٔقٝ

 ؛اوت تبٚاٖ پفؼاغت ٚ ٔىئ٥ِٛت ٔىتٛخت ضمٛق ا٤ٗ اق ثفؼاـ٢ ثٟفٜ اق ٕٔب٘قت ٤ب آٟ٘ب

 ٔٙبثـ ثٝ تٛخٝ ثب آٖ، ٔفتىجبٖ ثفا٢ ٚ ٌؽٜ تّم٣ خفْ ٤ب ثكٜ فٙٛاٖ ثٝ آٟ٘ب اق ثفغ٣ ثٙبثفا٤ٗ

 ٔدبقات٣ ٔىّٓ ففف ٚ افتمبؼات ٔمفـات، ٚ لٛا٥٘ٗ اق افٓ خبٔقٝ ٞف لجَٛ لبثُ ٚ ٔقتجف

 اوت. ٌؽٜ تق٥٥ٗ

 ٚ ٘بوبقٌبـ٢ اق ضبو٣ ث٥ًبوٕ وٝ ؼاـؼ ٚخٛؼ ٞٓ افٕب٣ِ خبٔقٝ ٞف ؼـ تٝاِج

 اق ففاـ غٛؼو٣ٍ، ٔب٘ٙؽ اوت، اختٕبف٣ ٔمفـات ٚ ّٔٛثبت ثب آٟ٘ب ٔفتىجبٖ ٔػبِفت

 أب ٌؽٜ؛ ٌففتٝ ٘ؾف ؼـ آٟ٘ب ثفا٢ ٔدبقات٣ ٞفزٙؽ وٝ ٣ٙ٥ٍ٘ ضب٥ٌٝ غٛاث٣، وبـتٗ غب٘ٝ،

 ثبٌؽ. ا٘طفافبت ٚ ٞب ٘بوبقٌبـ٢ ا٤ٗ ثب ّٝٔمبث ٔػبِف وب٣ِٕ فمُ ٥ٞر ـٚؼ ٣ٕ٘ تّٛـ
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 ِٛـ ٚ ا٘ٛاؿ اختٕبف٣ ٞب٢ ٘بٞٙدبـ٢ ٚ ٞب ٘بوبقٌبـ٢ ثب لبٖ٘ٛ ٔٛاخ١ٟ ِطبػ ٥ٕٞٗ ثٝ

 اق ٔدفٔب٘ٝ ٠پؽ٤ؽ ٞىتٙؽ. غ٥فو٥فف٢ ؼ٤ٍف ثفغ٣ ٚ و٥فف٢ آٟ٘ب اق ثفغ٣ وٝ ؼاـؼ ٔػتّف٣

 ٞب پؽ٤ؽٜ وب٤ف وٝ ٣ِضب ؼـ ٌٛؼ؛ ٔجبـقٜ و٥فف٢ عف٤ك اق آٖ ثب اوت لاقْ وٝ اوت افٕب٣ِ

 ٘ؽاـ٘ؽ. اضت٥بج و٥فف٢ ٔجبـقٜ ز٥ٙٗ ثٝ اختٕبف٣ افٕبَ ٚ

 آٖ ؼـ اختٕبف٣ ٞب٢ ٘بوبقٌبـ٢ ٚ ا٘طفافبت وب٤ف ثب خٙب٠٣٤ پؽ٤ؽ اوبو٣ ٚ فٕؽٜ ففق

 ٔٛاخٝ و٥فف٢ ٞب٢  ٚاوًٙ وب٤ف ٤ب ٔدبقات ثب ـا ٔفتىت ،پؽ٤ؽ٠ خٙب٣٤ اـتىبة وٝ اوت

 ٚ... ٔؽ٣٘ اؼاـ٢، تػّفبت ـا٘ٙؽ٣ٌ، ٠وبؼ تػّفبت ٔب٘ٙؽ ا٘طفافبت وب٤ف آ٘ىٝ ضبَ ؽ؛وٙ ٣ٔ

 ثبـق ٚ وبُٔ ١ٕ٘ٛ٘ پؽ٤ؽ٠ خٙب٣٤ ٞف اٌفزٝ ا٤ٙىٝ ٘ت٥دٝ عّجؽ؛ ٣ٔ ـا غ٥فو٥فف٢ ٞب٢ ٚاوًٙ

 ٌٛؼ. ٣ٕ٘ تّم٣ خفْ ٘بوبقٌبـ٢ ٞف ٣ِٚ اوت؛ اختٕبف٣ ا٘طفاف ٚ ٘بوبقٌبـ٢

 پژوهص ةپیطین

 وبقٔب٣٘ ؼـٖٚ فٛأُ ثفـو٣ ثٝ تطم٥م٣ ؼـ (1396) ٢وبلاـ ٚ ثبلاؼ٣ٞ اضٕؽ٢

 آ٘بٖ تطم٥ك ٘تب٤ح پفؼاغتٙؽ. ٘بخب وبـوٙبٖ خفائٓ ٚلٛؿ اق ٥ِب٘ت ٚ پ٥ٍٍ٥ف٢ ؼـ ٔإثف

 وٕتف٤ٗ ٚ ٥ٍتف٤ٗث ٕ٘بؼپفٚـ٢ ٚ اٍِٛوبق٢ فبُٔ ٚ وبق٢ آٌبٜ فبُٔ وٝ ؼاؼ ٍ٘بٖ

 ؼاـ٘ؽ. وبـوٙبٖ خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥ف٢ ؼـ ـا ٌؿاـ٢تأث٥ف

 ؼـ وبق٢ آٌبٜ ٞب٢ ولان ٘مً ثٝ پم٣ٍٞٚ ؼـ (1395پبلّقٝ ) ثمبئ٣ ٚ ـ٘دجف وٕب٣ِ

 ٌٕب٣ِ( غفاوبٖ اوتبٖ ا٘تؾب٣ٔ ففٔب٘ؽ٣ٞ ٔغبِقٝ ٔٛـؼوبـوٙبٖ ) خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥ف٢

 وبـوٙبٖ خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥ف٢ ؼـ وبق٢ آٌبٜ ولان ثفٌكاـ٢ وٝ ؼاؼ ٍ٘بٖ ٘تب٤ح ا٘ؽ. پفؼاغتٝ

 اوت. ٔإثف ٔتٛوظ ضؽ اق ث٥ً

 ؼـ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ب٘ت٥ِ٣ ٘مً ثٝ پم٣ٍٞٚ ؼـ (1395) ٢لٙجف

 ٘بوبف٣ تىّظ ٚ ٘بوبـآٔؽ٢ آٔؽٜ؛ ؼوت ثٝ ٘تب٤ح ثفاوبن پفؼاغت. وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ

 افٕبَ ضفٚـت ثف ٔج٣ٙ ؼ٥ُِ ثبلاتف٤ٗ لب٣٘ٛ٘ اغت٥بـات ٚ ٚؽب٤ف ١ض٥غ ثف وبـوٙبٖ

 ؼ٥ُِ تف٤ٗث٥ٍ خفْ، وبق ق٥ٔٙٝ لب٣٘ٛ٘ ٞب٢غلأ ٚ ٞب ضقف ثفغ٣ ٚخٛؼ ٔفالجت٣؛ ٘مً

 غلاف ٞب٢ الؽاْ ثفغ٣ ا٘دبْ ثٝ وبـوٙبٖ وفؼٖ ٚاؼاـ ٚ ٕٔب٘قت٣ ٘مً افٕبَ ثفا٢

 تٛوظ خفْ وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً افٕبَ ضفٚـت ؼ٥ُِ ثبلاتف٤ٗ
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 اق ٞف٤ه فف٤ؽٔٗ ٔفثـ وب٢ ٔمب٤ىٝ ثفاوبن ٟ٘ب٣٤ ٥ٌف٢ ٘ت٥دٝ ؼـ ٚ ٞىتٙؽ وبـوٙبٖ

 اـتىبة وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔإثف ٘مً تف٤ٗث٥ٍ وٝ ٌؽ ٍٔػُ ٞب، پفوً

 ٚ ؼْٚ ٔفضّٝ ؼـ 742/52 ٣ٕٔب٘قت ٘مً ،113/58 ٣ٔفالجت ٘مً وبـوٙبٖ تٛوظ خفْ

 ؼاـؼ. ـا تأث٥ف تف٤ٗ پب٥٤ٗ 229/25 ٢ا ٔمبثّٝ ٘مً

 ٚ خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥ف٢ ؼـ وبقٔب٣٘ ٘ؾبـت ٘مً ثٝ غٛؼ پمًٚٞ ؼـ (1394) ٣٤ٚـٚا

 ٘ؾبـت ٞفزٙؽ وٝ ؼٞؽ ٣ٔ ٍ٘بٖ تطم٥ك، ٘تب٤ح پفؼاغت. ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ وبـوٙبٖ تػّفبت

 ٘مً ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ وبـوٙبٖ تػّفبت ٚ خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ تؽاث٥ف ا٘ٛاؿ ؼـ وبقٔب٣٘

 ٘ٛؿ اوبن ثف ثّىٝ ٥٘ىت ٤ىىبٖ خفْ اق پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ تؽاث٥ف ا٘ٛاؿ ؼـ ٘مً ا٤ٗ ؼاـؼ،

 ٘ٛؿ اق ٢ف٥ٍٍ٥( پ1 اوت: ٌفش ٤ٗا ثٝ ا٤ِٛٚت تفت٥ت ثٝ ٚ ٔتفبٚت پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ تؽاث٥ف

 ٔقفْ ؼـ وبـوٙبٖ ثف ٘بؽفؼْٚ ) ٘ٛؿ ٢ف٥ٍٍ٥( پ2؛ وبثمٝ( ؼاـا٢ وبـوٙبٖ ثف ٘بؽفوْٛ )

( 4؛ وبـوٙبٖ( تػّفبت ٚ خفائٓ اـتىبة ٞب٢ ق٥ٔٙٝ وبًٞ) ٣اختٕبف ٢ف٥ٍٍ٥( پ3؛ غغف(

 ًوبٞ ثف ٘بؽف) ٣ٚضق ٢ف٥ٍٍ٥( پ5؛ وبـوٙبٖ( تٕبْ ثف )٘بؽف اَٚ ٘ٛؿ اق ٢ف٥ٍٍ٥پ

 خفْ(. اـتىبة ففِت

 ا٘دبْ اوتفا٥ِب ؼـ پ٥ّه ثف ٔفؼ٣ٔ ٘ؾبـت ٠ؼـثبـ پم٣ٍٞٚ (1999پف٘كِف ) ٚ ِٛئ٥ه

 ٔٙبعك ؼـ پ٥ّه ثف ـا ٔفؼ٣ٔ ٘ؾبـت ٔػتّف ٞب٢ ٥ٌٜٛ پمٍٍٚٞفاٖ، تطم٥ك، ا٤ٗ ؼـ ا٘ؽ. ؼاؼٜ

 ٞب٢ ٔطؽٚؼ٤ت ٚ لؽـت ا٘ؽ. ؼاؼٜ لفاـ ٔمب٤ىٝ ٚ ثفـو٣ ٔٛـؼ اوتفا٥ِب اوتطفبؽ٣ ٔػتّف

 اوت. ٌؽٜ ٔمب٤ىٝ ٥٘ك ٔػتّف ٔٙبعك ؼـ ٔفؼ٣ٔ وٙتفَ ٚ ٘ؾبـت ٞب٢ يـٚ

 پژوهص مفهومی الگوی

 آٖ اوبن ثف تب اوت ٔف٣ٟٔٛ ا٣٤ٍِٛ ٥٘بقٔٙؽ پمًٚٞ، ا٤ٗ ٢ٞب وإاَ تؽ٤ٚٗ ثفا٢

 ٚ ٔف٣ٟٔٛ تقبـ٤ف ٚ ٔتغ٥فٞب ا٤ٗ ث٥ٗ ـٚاثظ ٢ٞب وإاَ ٔتغ٥فٞب٢ ٌٙبوب٣٤ ضٕٗ

 ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ ٚ ٥ِب٘ت ٘مً ٔجٙب ا٤ٗ ثف ٕ٘ب٤ؽ. تج٥٥ٗ ـا آٟ٘ب ف٥ّٕبت٣

 ٚ ٔىتمُ ٔتغ٥ف فٙٛاٖ ( ثٝا٢ ٔمبثّٝ ٘مً ٚ ٕٔب٘قت٣ ٘مً ٔفالجت٣، ٘مًآٖ ) ٞب٢ ٔإِفٝ

 ٔف٣ٟٔٛ ا٢ٍِٛ وٝ ٌفؼ٤ؽٜ تؽ٤ٚٗ ٚاثىتٝ ٔتغ٥ف فٙٛاٖ ثٝ وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ ٕٞس٥ٙٗ

 ؼ٥ٞٓ. ٣ٔ اـائٝ ـا پمًٚٞ
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 پژوهص مفهومی مدل :1 نمودار

 

 اصلی ةفرضی

 خفائٓ اق وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ ٚ ٥ِب٘ت٣ ٘مً ـوؽ ٣ٔ ٘ؾف ثٝ

 اوت. ٔإثف وبـوٙبٖ

 فرعی فرضیه

 اوت. ٔإثف وبـوٙبٖ خفائٓ اق وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔفالجت٣ ٘مً ـوؽ ٣ٔ ٘ؾف ثٝ .1

 اوت. ٔإثف وبـوٙبٖ خفائٓ اق وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ بٖففٔب٘ؽٞ ٕٔب٘قت٣ ٘مً ـوؽ ٣ٔ ٘ؾف ثٝ .2

 اوت. ٔإثف وبـوٙبٖ خفائٓ اق وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً ـوؽ ٣ٔ ٘ؾف ثٝ .3

 پژوهص ضناسی روش

 ٘ؾف قا ٚ اوت وبـثفؼ٢ ٘ٛؿ اق تطم٥ك ؼوتبٚـؼ ٤ب ٘ت٥دٝ ٔجٙب٢ ثف ضبضف پمًٚٞ

 ثٝ پمًٚٞ ا٤ٗ .اوت پ٥ٕب٣ٍ٤ م٥مبتتط ٠قٔف ؼـ ٚ ت٥ِٛف٣ ٞب، ؼاؼٜ ٌفؼآٚـ٢ ـٚي

 پمًٚٞ ا٤ٗ ؼـ ٌٛؼ. ٣ٔ غٛا٘ؽٜ ٥٘ك ٕٞجىت٣ٍ تطم٥ك ٔتغ٥ف، ؼٚ ث٥ٗ تأث٥ف ثفـو٣ ِطبػ

 وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ ٚ ٥ِب٘ت٣ ٘مً ثفـو٣ ثٝ

 فـو٣ث ٔٛـؼ ٔتغ٥ف ؼٚ ا٤ٗ ٥ٔبٖ ؼاـ بٔقٙ ٚ ٔثجت اثف ٤ه ٘جٛؼ ٤ب ٚخٛؼ ٚ ٌؽٜ پفؼاغتٝ

 ففٔب٘ؽ٣ٞ وتبؼ وبـوٙبٖ ١ٕٞ اق ٔتٍىُ پمًٚٞ، ا٤ٗ ؼـ آٔبـ٢ ١خبٔق اوت. ٌففتٝ لفاـ

 ـٚي اق آٔبـ٢ ٕ٘ٛ٘ٝ ا٘تػبة ثفا٢ ٚ ا٘ؽ ثٛؼٜ ٘فف 485 تقؽاؼ ثٝ اوتبٖ ا٘تؾب٣ٔ

 اق اوتفبؼٜ ثب تقؽاؼ ا٤ٗ وٝ ثفآٚـؼ ٘فف 214 تقؽاؼ وٝ ٌؽٜ اوتفبؼٜ وٛوفاٖ ٥ٌف٢ ٕ٘ٛ٘ٝ

 ٌؽ٘ؽ. ا٘تػبة ؼٜوب تّبؼف٣ ٥ٌف٢ ٕ٘ٛ٘ٝ

 هتغیز وابسته هتغیز هستقل

 نقص هوانعتی

 نقص هزاقبتی

 ای نقص هقابله

کاهص جزائن 
 کارکناى

نقص صیانتی 
 هذیزاى فزهانذهاى و
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 ـٚي اق تطم٥ك١ پ٥ٍ٥ٙ ٚ اؼث٥بت ثٝ ٔفثٛط اعلافبت آٚـ٢ خٕـ غَّٛ ؼـ

 اعلافبت٣( ٞب٢ پب٤ٍبٜ ٚ ٔمبلات ٞب، ٘بٔٝ پب٤بٖ ؼاٍٍ٘ب٣ٞ، ٞب٢ )وتبة اوٙبؼ٢ ٚ ا٢ وتبثػب٘ٝ

 ٞب٢ ٘بٔٝ پفوً عف٤ك )اق ٥ٔؽا٣٘ ـٚي اقٞب  ؼاؼٜ آٚـ٢ خٕـ ثفا٢ ٕٞس٥ٙٗ ٌؽ. اوتفبؼٜ

 ؼـ ٥٘بق ٔٛـؼ اعلافبت آٚـ٢ خٕـ ٚ آٔبـ١٢ ٕ٘ٛ٘ ث٥ٗ ؼـ آٖ ٛق٤ـت ٚ اوتب٘ؽاـؼ

 ٞف ٌؽ: اوتفبؼٜ ؾ٤ُ ٌفش ثٝ ٘بٔٝ پفوً ؼٚ اق پمًٚٞ( ٔتغ٥فٞب٢ اق ٞفوؽاْ غَّٛ

 ضفٚـت ٚ ٞب ؼاؼٜ ٌفؼآٚـ٢ اق ٞؽف اثتؽا ؼـ وٝ ثٛؼ لىٕت ؼٚ ؼاـا٢ ٘بٔٝ پفوً

 ثب غبعف ٥ٕٞٗ ثٝ ت.او ٌؽٜ ث٥بٖ ٥٘بق ٔٛـؼ پبوع١ اـائ ؼـ ؼٞٙؽٜ پبوع ٕٞىبـ٢

 ٞب٣٤وبـ ١ ـاٜاـائ ٚ ٔٛخٛؼ ٚضـ ٌٙبغت ٚ ٞب ٘بٔٝ پفوً اق ضبُِ ٞب٢ ؼاؼٜ ثٛؼٖ  اـقي

 ضفٚـت پمًٚٞ پب٤بٖ ؼـ وبـوٙبٖ ٚ ٔؽ٤فاٖ پؿ٤ف٢ ٥تٔىئِٛ افكا٤ً غَّٛ ؼـ

 ٞب وإاَ ثٝ ؼاؼٖ پبوع ثفا٢ ؼٞٙؽٌبٖ پبوع تب اوت ٌففتٝ لفاـ تأو٥ؽ ٔٛـؼ آ٘بٖ ٕٞىبـ٢

 وٝ ٌؽ اوتفبؼٜ وفٚ٘جبظ آِفب٢ ضف٤ت اق ٘بٔٝ پفوً پب٤ب٣٤ تق٥٥ٗ ثفا٢ ٌٛ٘ؽ. تفغ٥ت

 افكاـ ٘فْ اق اوتفبؼٜ ثب ٞب ؼاؼٜ تط٥ُّ ٚ تدك٤ٝ ثفا٢ ٌؽ. ثفآٚـؼ 89/0 ٔمؽاـ آٖ پب٤ب٣٤

spss ٌٛؼ. ٣ٔ اـائٝ اوتٙجبع٣ ٚ تط٣ّ٥ّ آٔبـ 

 خفائٓ اق وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔفالجت٣ ٘مً ـوؽ ٣ٔ ٘ؾف ثٝ اول: فزضیه

 اوت. ٔإثف وبـوٙبٖ

 ثفاثف آقاؼ٢ ؼـخبت تقؽاؼ ٚ اوت 295/67 ٢ثٙؽ ـتجٝ ا٤ٗ ثفا٢ فف٤ؽٔٗ وب٢ ٔفثـ

 ٚخٛؼ آقاؼ٢ ؼـخٝ 7 ٌؽ٘ؽ ٢ثٙؽ ـتجٝ ٔتغ٥ف 6 زٖٛ اوت. ٤ه ٟٔٙب٢ ٔتغ٥فٞب تقؽاؼ

 ثكـ٣ٌ ثٝ وب٢ ٔفثـ آٔبـٜ ٤ه آٚـؼٖ ؼوت ثٝ اضتٕبَ اق ثفآٚـؼ٢( df sig) ؼاـؼ

 ٤ٌٛٝ ٞف ٢ٞب ـتجٝ ا٤ٙىٝ ٌفط ثٝ اوت تىفاـ٢ٞب  ٕ٘ٛ٘ٝ ؼـ آقاؼ٢ خٝؼـ 7 ثب 295/67

 7 ثب 295/67 وب٢ ٔفثـ ٤ه ؼاؼٖ ـظ زٖٛ .٘جبٌٙؽ ٔتفبٚت پمًٚٞ ا٤ٗ ؼـ ٌؿاـتأث٥ف

 ٚ ـؼ H0 ففْ وٝ ٥ٌف٤ٓ ٣ٔ ٘ت٥دٝ اوت غ٥فٔطتُٕ اتفبل٣ ِٛـت ثٝ آقاؼ٢ ؼـخٝ

 ٚ ٥٘ىتٙؽ ٤ىىب٣٘ اـخط٥ت ٚ تأث٥ف ؼاـا٢ ٥ٝضفف ا٤ٗ ٔتغ٥ف 6 ٚ ٌٛؼ ٣ٔ تأ٥٤ؽ H1 ففْ

 :ٌٛؼ ٣ٔ افلاْ ؾ٤ُ خؽَٚ ٌفش ثٝ آٟ٘ب تأث٥ف ٚ ـتجٝ
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 مراقبتی نقص بندی رتبه جدول

 ـتجٝ ٔفالجت٣ ٘مً ـؼ٤ف

 70/3 لب٣٘ٛ٘ اغت٥بـات ٚ ٚؽب٤ف ض٥غٝ ثف وبـوٙبٖ تىّظ 1

 06/3 ...(ٚ ا٤ٕبٖ ضقف ؼاـا٢وبـوٙبٖ ) ضق٥ف ٢ٞب ضّمٝ ثف ؼٌٕٗ ٘فٛؾ 2

 21/3 لب٣٘ٛ٘ ٚ ٌفف٣ تىب٥ِف ؼل٥ك ٌٙبغت 3

 63/3 ٌغ٣ّ ٢ٞب پؿ٤ف٢ آو٥ت ٚ تٟؽ٤ؽٞب ثب وبـوٙبٖ آٌٙب٣٤ 4

5 
 ،٥بٖلبزبلس) وبـوٙبٖ ثف ث٥ف٣٘ٚ وٙٙؽٜ آِٛؼٜ فٛأُ ٘فٛؾ ٔٙـ

 ...(ٚ ؼٞٙؽٌبٖ ـٌٜٛ
57/3 

 83/3 وبـوٙبٖ ٔق٥ٍت٣ ٚضق٥ت ثٝ تٛخٝ 6

 

 ٍ٘بٖ ـا وبـوٙبٖ تٛوظ فْخ ثفٚق وبًٞ ثف ٔإثف ٔفالجت٣ فٛأُ ث٥ٍتف٤ٗ ثبلا خؽَٚ

 ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔفالجت٣ ٘مً تف٤ٗ ٟٔٓ ٌٛؼ؛ ٣ٔ ٍٔػُ اوبن ثفا٤ٗ .ؼٞؽ ٣ٔ

 ٘مً ؼـوت٣ ثٝ زٙب٘سٝ آ٘بٖ ٚ ثٛؼٜ ٔٛضٛف٣ زٝ ثٝ ٔفثٛط وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ

 وبـوٙبٖ تٛوظ خفْ وبًٞ ؼـ ـوب٘ٙؽ؛ ا٘دبْ ثٝ ٔٛاـؼ ا٤ٗ ؼـ ـا غٛؼ ٔفالجت٣ فّٙف

 .ثٛؼ غٛاٞٙؽ ٔإثف

 خفائٓ اق وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً ـوؽ ٣ٔ ٘ؾف ثٝ دوم: فزضیه

 اوت. ٔإثف وبـوٙبٖ

 ثفاثف آقاؼ٢ ؼـخبت تقؽاؼ ٚ اوت 605/245 ٢ثٙؽ ـتجٝ ا٤ٗ ثفا٢ فف٤ؽٔٗ وب٢ ٔفثـ

 ٚخٛؼ آقاؼ٢ ؼـخٝ 5 ٌؽ٘ؽ ٢ثٙؽ ـتجٝ ٔتغ٥ف 6 زٖٛ اوت. ٤ه ٟٔٙب٢ ٔتغ٥فٞب تقؽاؼ

 ثكـ٣ٌ ثٝ وب٢ ٔفثـ آٔبـٜ ٤ه آٚـؼٖ ؼوت ثٝ اضتٕبَ اق ثفآٚـؼ٢( df sig) ؼاـؼ

 ٤ٌٛٝ ٞف ٢ٞب ـتجٝ ا٤ٙىٝ ٌفط ثٝ اوت تىفاـ٢ٞب  ٕ٘ٛ٘ٝ ؼـ آقاؼ٢ ؼـخٝ 6 ثب 605/245

 6 ثب 605/245 وب٢ ٔفثـ ٤ه ؼاؼٖ ـظ زٖٛ .٘جبٌٙؽ ٔتفبٚت پمًٚٞ ا٤ٗ ؼـ ٌؿاـتأث٥ف

 ٚ ـؼ H0 ففْ وٝ ٥ٌف٤ٓ ٣ٔ ٘ت٥دٝ اوت غ٥فٔطتُٕ اتفبل٣ ِٛـت ثٝ آقاؼ٢ ؼـخٝ

 ٚ ٥٘ىتٙؽ ٤ىىب٣٘ اـخط٥ت ٚ تأث٥ف ؼاـا٢ فف٥ِٝ ا٤ٗ ٔتغ٥ف 6 ٚ ٌٛؼ ٣ٔ تأ٥٤ؽ H1 ففْ

 :ٌٛؼ ٣ٔ افلاْ ق٤ف خؽَٚ ٌفش ثٝ آٟ٘ب تأث٥ف ٚ ـتجٝ
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 ای مقابله نقص بندی رتبه جدول

 ـتجٝ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً ـؼ٤ف

 84/2 غ٥فٚالق٣ آٔبـٞب٢ ثٝ ٔفثٛط خفائٓ آٔبج وفؼٖ وػت 1

 45/2 ٔدفْ وبـوٙبٖ ثب وف٤ـ ثفغٛـؼ 2

 65/3 اـتىبث٣ خفْ ثب ٔتٙبوت ٔدفْ؛ وبـوٙبٖ ثب ثفغٛـؼ 3

 67/3 ...(ٚ ٔٙىف اق ٣ٟ٘ ٚ ٔقفٚف ثٝأف ) ٔإثف ٢ٞب ٞؽا٤ت ٚ اـٌبؼٞب 4

 22/4 خفْ اـتىبة ٢ٞب ق٥ٔٙٝ اِلاش ٚ ٔٛلـ ثٝ الؽاْ 5

 17/4 ٔق٢ٛٙ ٣وبق٘ؽٌ ٚ وبـ٢ ٔط٥ظ ؼاٌتٗ ٍ٘ٝ پبن ٚوبق٢  وبِٓ 6

 

 ٍ٘بٖ ـا وبـوٙبٖ تٛوظ خفْ ثفٚق وبًٞ ثف ٔإثف ٔفالجت٣ فٛأُ ث٥ٍتف٤ٗ ثبلا خؽَٚ

 ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔفالجت٣ ٘مً تف٤ٗ ٟٔٓ ٌٛؼ؛ ٣ٔ ٍٔػُ اوبن ا٤ٗ ثف .ؼٞؽ ٣ٔ

 ٘مً ؼـوت٣ ثٝ زٙب٘سٝ آ٘بٖ ٚ ثٛؼٜ ٔٛضٛف٣ زٝ ثٝ ٔفثٛط وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ

 وبـوٙبٖ تٛوظ خفْ وبًٞ ؼـ ـوب٘ٙؽ؛ ا٘دبْ ثٝ ٔٛاـؼ ا٤ٗ ؼـ ـا غٛؼ ٔفالجت٣ فّٙف

 .ثٛؼ غٛاٞٙؽ ٔإثف

 خفائٓ اق وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٕٔب٘قت٣ ٘مً ـوؽ ٣ٔ ٘ؾف ثٝ سوم: ةفزضی

 اوت. ٔإثف وبـوٙبٖ

 ثفاثف آقاؼ٢ ؼـخبت تقؽاؼ ٚ اوت 113/58 ٢ثٙؽ ـتجٝ ا٤ٗ ثفا٢ فف٤ؽٔٗ وب٢ ٔفثـ

 ٚخٛؼ آقاؼ٢ ؼـخٝ 6 ٌؽ٘ؽ ٢ثٙؽ ـتجٝ ٔتغ٥ف 7 زٖٛ اوت. ه٤ ٟٔٙب٢ ٔتغ٥فٞب تقؽاؼ

 ثكـ٣ٌ ثٝ وب٢ ٔفثـ آٔبـٜ ٤ه آٚـؼٖ ؼوت ثٝ اضتٕبَ اق ثفآٚـؼ٢ (df sig)ؼاـؼ 

 ٤ٌٛٝ ٞف ٢ٞب ـتجٝ ا٤ٙىٝ ٌفط ثٝ اوت تىفاـ٢ٞب  ٕ٘ٛ٘ٝ ؼـ آقاؼ٢ ؼـخٝ 7 ثب 113/58

 7 ثب 113/58 وب٢ ـٔفث ٤ه ؼاؼٖ ـظ زٖٛ .٘جبٌٙؽ ٔتفبٚت پمًٚٞ ا٤ٗ ؼـ ٌؿاـتأث٥ف

 ٚ ـؼ H0 ففْ وٝ ٥ٌف٤ٓ ٣ٔ ٘ت٥دٝ اوت غ٥فٔطتُٕ اتفبل٣ ِٛـت ثٝ آقاؼ٢ ؼـخٝ

 ٚ ٥٘ىتٙؽ ٤ىىب٣٘ اـخط٥ت ٚ تأث٥ف ؼاـا٢ ٥ٝضفف ا٤ٗ ٔتغ٥ف 7 ٚ ٌٛؼ ٣ٔ تأ٥٤ؽ H1 ففْ

 :ٌٛؼ ٣ٔ افلاْ ق٤ف خؽَٚ ٌفش ثٝ آٟ٘ب تأث٥ف ٚ ـتجٝ
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 ممانعتی نقص بندی رتبه جدول

 ـتجٝ ٕٔب٘قت٣ ٘مً ـؼ٤ف

 19/3 خفْ ثفٚق اق ٕٔب٘قت ؼـ ٔمفـات ٚ لٛا٥٘ٗ ٘مً 1

 20/4 ؼ٣ٙ٤ تىب٥ِف ٚ ٚاخجبت ا٘دبْ ؼـ اٞتٕبْ ٚ ؼلت 2

 24/4 اؼاـ٢ ٚؽب٤ف ا٘دبْ ٘طٜٛ ثٝ ٘ىجت آٌب٣ٞ ٚ آٔٛقي 3

 55/3 ٞب ِطٙٝ تٕب٣ٔ ؼـ ٘ؾبـت٣ ٚاضؽٞب٢ ضضٛـ ٚ وبف٣ اٌفاف 4

 31/4 خفْ ثفٚق ؼـ ثبٚـ٢ ؼ٤ٗ ٚ افتمبؼ ٘مً 5

 50/4 آٟ٘ب ـفـ ؼـ اٍ٘بـ٢ وُٟ ٚ وبـوٙبٖ ٍٔىلات ؼل٥ك ٌٙبغت 6

 00/4 ٔؽ٤ف٤ت٣ ٢ٞب ضٛقٜ ثف ففٔب٘ؽٞبٖ ٔإثف ٚ ؼل٥ك وٙتفَ ٚ ٘ؾبـت 7

 

 ـا وبـوٙبٖ تٛوظ خفْ ثفٚق وبًٞ ثف ٔإثف ٕٔب٘قت٣ فٛأُ ث٥ٍتف٤ٗ ثبلا خؽَٚ

 ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٣ٔفالجت ٘مً تف٤ٗ ٟٔٓ ٌٛؼ؛ ٣ٔ ٍٔػُ اوبن ا٤ٗ ثف .ؼٞؽ ٣ٔ ٍ٘بٖ

 ؼـوت٣ ثٝ زٙب٘سٝ آ٘بٖ ٚ ثٛؼٜ ٔٛضٛف٣ زٝ ثٝ ٔفثٛط وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ

 تٛوظ خفْ وبًٞ ؼـ ـوب٘ٙؽ؛ ا٘دبْ ثٝ ٔٛاـؼ ا٤ٗ ؼـ ـا غٛؼ ٔفالجت٣ فّٙف ٘مً

 .ثٛؼ غٛاٞٙؽ ٔإثف وبـوٙبٖ

 اق ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ ٚ ٥ِب٘ت٣ ٞب٢ ٘مً ٔتغ٥ف اثقبؼ ٢ثٙؽ ـتجٝ ٔٙؾٛـ ثٝ

 ٌؽٖ ٔقٙبؼاـ اوت. ٌؽٜ ؾ٤ُ آٚـؼٜ خؽَٚ ؼـ آٖ ٘تب٤ح ٌؽوٝ ٌففتٝ ثٟفٜ فف٤ؽٔٗ آقٖٔٛ

 ٞب٢ ٘مً ثٙؽ٢ ا٤ِٛٚت ث٥ٗ ٔقٙبؼاـ٢ ثى٥بـ تفبٚت وٝ ٔقٙبوت ثؽ٤ٗ فف٤ؽٔٗ آقٖٔٛ

 آقٖٔٛ ٤ه فف٤ؽٔٗ آقٖٔٛ ؼاـؼ. ٚخٛؼ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ پ٥ٍٍ٥فا٘ٝ ٚ ٥ِب٘ت٣

 اوتفبؼٜ ( ٌفٌٜٚف٣ٞٚ ؼـٖٚ) ٢تىفاـ ٢ٞب ا٘ؽاقٜ ثب ٚاـ٤ب٘ه آ٘ب٥ِك ٔقبؼَ ٘بپبـأتف٢،

 ث٥ٗ ؼـٞب  ـتجٝ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٔمب٤ىٝ ثفا٢ آٖ اق وٝ اوت K ثفا٢ فف٤ؽٔٗ آقٖٔٛ و٥ٙٓ. ٣ٔ

 ـٚؼ ٣ٔ وبـ ثٝ ٢ثٙؽ ـتجٝ عف٤ك اق غ٥فپبـأتف٢( ٢ٞب ؼاؼٜ ثفا٢ؼٚعففٝ ) ٚاـ٤ب٘ه ١تدك٤

 ثب٤ؽٞب  ٕ٘ٛ٘ٝ ؼـ اففاؼ تقؽاؼ ٔػتّف ٢ٞب ٌفٜٚ ٢ثٙؽ ـتجٝ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٔمب٤ىٝ ثفا٢ ٥٘ك ٚ

 ثبٌٙؽ. ٌؽٜ خٛـ ٣ٍٕٞ ثب٤ؽ ٞب ٕ٘ٛ٘ٝ اوت. آقٖٔٛ ا٤ٗ ٔقب٤ت اق ا٤ٗ وٝ ثبٌٙؽ ٤ىىبٖ
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 اولویت برحسب کارکنان مدیران و فرماندهان پیطگیرانه و صیانتی های نقص ابعاد یبند رتبه جدول

 ـتجٝ ٞب ـتجٝ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٔفالجت٣ ٘مً

 1 82/4 ٔفالجت٣ ٘مً

 2 64/4 ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً

 3 41/4 ٕٔب٘قت٣ ٘مً

 

 ؼـ 82/4 ضف٤ت ثب ٔفالجت٣ ثقؽ وٝ ؼٞؽ ٣ٔ ٍ٘بٖثبلا  خؽَٚ ؼـٞب  ـتجٝ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٘ت٥دٝ

 ثب ا٢ ٔمبثّٝ ثقؽ ٚ ؼاـؼ خفائٓ وبًٞ ثف ـا تأث٥ف تف٤ٗث٥ٍ ٘ت٥دٝ ؼـ ؼاـؼ لفاـ ؼْٚ ا٤ِٛٚت

 ؼـ 41/4 ضف٤ت ثب ٕٔب٘قت٣ ثقؽ ٟ٘ب٤ت ؼـ ٚ ؼاـ٘ؽ لفاـ ؼْٚ ا٤ِٛٚت ؼـ 64/4 ضف٤ت

 .ؼاـؼ خفائٓ وبًٞ ثف ـا تأث٥ف تف٤ٗوٕ ٘ت٥دٝ ؼـ ؼاـؼ، لفاـ وْٛ ـتجٝ

 گیری نتیجه و بحث

 ٔىئ٥ِٛت ٚ ٟٔٓ ٘مً ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ وبق٢ وبِٓ ثفا٢ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ

 خؽ٤ت ثب ثب٤ؽ غغ٥ف ١ٚؽ٥ف ا٤ٗ اخفا٢ ثفا٢ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ؼاـ٘ؽ. ثففٟؽٜ و٣ٙ٥ٍٙ

 ٤ٍبٖ وغص ؼـ خفْ ٔٛـؼ ٤ه ضت٣ ٘ؽٞٙؽ اخبقٜ ٚ وفؼٜ ٘مً ا٤فب٢ ؼل٥ك ـ٤ك٢ ثف٘بٔٝ ٚ

 وبًٞ ؼـ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٘مً پمًٚٞ ا٤ٗ ؼـ .ؼٞؽ ـظ غؽٔت٣

 ثػً ٞف وٟٓ ؼلت ثٝ ٚ ٌففتٝ لفاـ تط٥ُّ ٚ تدك٤ٝ ٔٛـؼ وبـوٙبٖ تػّف ٚ خفْ

 آٖ پ٣ ؼـ پمًٚٞ، ا٤ٗ ؼـ ٔطمك ضم٥مت ـؼ ٌؽ. ٍٔػُ ا٢ ٔمبثّٝ ٚ ٕٔب٘قت٣ ٔفالجت٣،

 تٛوظ خفائٓ وبًٞ ؼـ ـا ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٥ِب٘ت٣ ٘مً ثٛؼٜ؛

 .وٙؽ تج٥٥ٗ وبـوٙبٖ

 ؼـ ٔإثف ا٣ِّ فٙبِف ٚ اثقبؼ تب ثٛؼ لاقْ و٥ٍٙٗ ٔىئ٥ِٛت ا٤ٗ ؼل٥ك تق٥٥ٗ ٔٙؾٛـ ثٝ

 فٛأُ ٢اٝ ٔمبثّ ٚ قت٣ٕٔب٘ ٔفالجت٣، فّٙف وٝ اوبن ا٤ٗ ثف ٌٛؼ، ٍٔػُ خفْ وبًٞ

 ؛ٞب ثفـو٣ ا٘دبْ اق په وٝ ٌففتٙؽ لفاـ ف٣ّٕ آقٖٔٛ ٔٛـؼ ٚ ٌؽ٘ؽ ؼاؼٜ تٍػ٥ُ ٔإثف

 ث٥ٍتف٤ٗ وٝ ٌٛؼ ٣ٔ ٍٔػُ ،ٞب پفوً اق ٤ه ٞف فف٤ؽٔٗ ٔفثـ وب٢ ١ٔمب٤ى اوبن ثف

 ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً وبـوٙبٖ خفْ اـتىبة وبًٞ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔإثف ٘مً

 ٔفضّٝ ؼـ 295/67 ٔفالجت٣ ٘مً ٚ ثقؽ٢ ٔفضّٝ ؼـ 113/58 ٘قت٣ٕٔب ٘مً ٚ 605/245



 44   نقش صیانتی و پیشگیرانة فرماندهان و مدیران در کاهش جرائم کارکنان انتظامی...

 (1395) ٢لٙجف تطم٥ك ٘تب٤ح ثب پمًٚٞ ا٤ٗ ٢ٞب ٤بفتٝ .ؼاـؼ ـا تأث٥ف تف٤ٗ پب٥٤ٗ ٚ وْٛ

 ؼاـؼ. غٛا٣٘ ٞٓ

تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٔفالجت٣ ٘مً آٔؽٜ ؼوت ثٝ اوتٙجبع٣ تط٥ُّ ٘تب٤ح عجك  ا٘

 اغت٥بـات ٚ ٚؽب٤ف ض٥غٝ ثٝ وبـوٙبٖ وفؼٖ( )آٌٙب تىّظ بٌُٔ وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ ؼـ

 ثٝ ٘ىجت وبـوٙبٖ ؼل٥ك ٌٙبغت ضق٥ف، ٢ٞب ضّمٝ ثف ؼٌٕٗ ٘فٛؾ اق خ٥ٌّٛف٢ لب٣٘ٛ٘،

 ...ٚ ٌغ٣ّ ٞب٢ پؿ٤ف٢ آو٥ت ٚ تٟؽ٤ؽٞب ثب وبـوٙبٖ آٌٙب٣٤ لب٣٘ٛ٘، ٚ ٌفف٣ تىب٥ِف

تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ٘ؽٞبٖففٔب ٕٔب٘قت٣ ٘مً آٔؽٜ ؼوت ثٝ اوتٙجبع٣ تط٥ُّ ٘تب٤ح عجك  ا٘

٥ٗ افٕبَ اثف ٌبُٔ وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ ؼـ  ٚ خفْ ثفٚق اق ٕٔب٘قت ؼـ ٔمفـات ٚ لٛا٘

 ٠٘طٛ ثٝ ٘ىجت آٌب٣ٞ ٚ آٔٛقي ؼ٣ٙ٤، تىب٥ِف ٚ اٚخجبت ا٘دبْ ؼـ اٞتٕبْ ٚ ؼلت تػّف،

 ...ٚ ٞب ِطٙٝ تٕب٣ٔ ؼـ ٘ؾبـت٣ ٚاضؽٞب٢ ضضٛـ ٚ وبف٣ اٌفاف اؼاـ٢، ٚؽب٤ف ا٘دبْ

 ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ا٢ ٔمبثّٝ ٘مً آٔؽٜ؛ ؼوت ثٝ اوتٙجبع٣ تط٥ُّ ٘تب٤ح عجك

 وف٤ـ ثفغٛـؼ ٔفثٛط، خفائٓ آٔبج وفؼٖ وػت ٌبُٔ وبـوٙبٖ خفائٓ وبًٞ ؼـ ا٘تؾب٣ٔ

 ا٤ٗ ٢ٞب ٤بفتٝ . ...ٚ آ٘بٖ خفْ ثب ٔتٙبوت ٔدفْ وبـوٙبٖ ثب ثفغٛـؼ ٔدفْ، وبـوٙبٖ ثب

 پمًٚٞ، ٘تب٤ح ثٝ تٛخٝ ثب ؼاـؼ. غٛا٣٘ ٞٓ (1395) ٢فلٙج تطم٥ك ٘تب٤ح ثب پمًٚٞ

 ٌفؼؼ: ٣ٔ اـائٝ ؾ٤ُ ٌفشٝ ث وبثفؼ٢ پ٥ٍٟٙبؼٞب٢

 پیطنهادها

وبق٢  ٘بأٗ ٚ فّٕىفؼٞب ٚاپب٤ً ٚٞب  ِطٙٝ تٕب٣ٔ ؼـ ٘ؾبـت٣ ٚاضؽٞب٢ ٔإثف ضضٛـ .1

 ؛ٔتػّفبٖ ثفا٢ ٔط٥ظ

 ٢،اؼاـ ٚؽب٤ف ٚ ؼ٣ٙ٤ تىب٥ِف ثٝ ٘ىجت وبـوٙبٖ ٔىتٕف آٌٙب٣٤ ٚ آٔٛقي .2

 ٚ ٞب فٙبٚـ٢ اق اوتفبؼٜ ثب ؼٌٕٙبٖ فف٣ٍٙٞ ٚ اعلافبت٣ ٢ٞب ٞدٕٝ ٌغ٣ّ، تٟؽ٤ؽٞب٢

 آ٘بٖ؛ ٢ٞب ؼا٘ىت٣ٙ آقٔب٤ً ٚ...( ٚ پ٥بٔه اؼاـ٥،٢بْ پ) ٘ٛ ٢ٞب ٥ٌٜٛ

 ٌدبؿ؛ ٚ ا٘ملاث٣ ٔتؽ٤ٗ، ففٔب٘ؽٞبٖ ٚ ٔؽ٤فاٖ ا٘تػبة ٚ ٔؽ٤ف٤ت ٘ؾبْ ؼـ وبلاـ٢ ٌب٤ىتٝ .3

 ٔمفـات٣، ٚ لب٣٘ٛ٘ ٢ٞب ضقفخفْ ) ٚلٛؿ ٢ٞب ق٥ٔٙٝ وف٤ـ ـفـ ٚ ٌٙبوب٣٤ .4

 ؛(...ٚ ٔؽ٤ف٤ت٣ ٢ٞب ضقف
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 ٞب٢ ق٥ٔٙٝ ثفٚق ٚ ٌػ٣ّ ٍٔىلات ٔق٥ٍت٣، ٚضق٥ت ثٝ ففٔب٘ؽٞبٖ خؽ٢ تٛخٝ .5

 وبـوٙبٖ؛ اق ثفغ٣ ؼـ ا٘طفاف

 ؛ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ١ثؽ٘ اق ٘بپؿ٤ف اِلاش ٚ ضق٥ف فٙبِف عفؼ ٚ ٌٙبوب٣٤ .6

 تٍف٤ص ٚ ٔتػّف فٙبِف بث ٔٛلـ ثٝ ٚ وف٤ـ فبؼلا٘ٝ، لب٣٘ٛ٘، ٔٙغم٣، ثفغٛـؼ .7

 ؛خفْ اـتىبة ٞب٢ ٞك٤ٙٝ

 اـتىبة ؼـ وٝ ٔؽ٤فا٣٘ ٚ ففٔب٘ؽٞب٣٘ اق ؼوتٝ آٖ غؽٔت٣ ٚضق٥ت ثٝ وف٤ـ ـو٥ؽ٣ٌ .8

 .ا٘ؽ ؼاٌتٝ ٘مً أف، تطت وبـوٙبٖ تػّف ٚ خفْ

 



 

 

 

 

 

 منابع

 ؼـ ٔإثف وبقٔب٣٘ ؼـٖٚ فٛأُ ثفـو٣» ،(1396) وبلاـ٢ ٥ؽضٕ ٚ و٥ؽٟٔؽ٢ اضٕؽ٢،

٘بٔٝ ٔغبِقبت ضفبؽت ٚ  فُّ ،«٘بخب وبـوٙبٖ خفائٓ ٚلٛؿ اق ٘ت٥ِب ٚ پ٥ٍٍ٥ف٢
 .12 ؼٚـٜ ،43ٌٕبـٜ  ،ا٥ٙٔت اعلافبت

 ٚ خفائٓ وب١ًٞ ق٥ٔٙ ؼـ ٔؽ٤فاٖ ٚ ـؤوب ففٔب٘ؽٞبٖ، ت٤ٍٛك١ ٘بٔ آ٥٤ٗ اخفا٣٤ وبـ ؼوتٛـ

 .1393 ،ٞب تػّف

 وُ ثبقـو٣ تٟفاٖ: ،٥ِب٘ت ٚ پ٥ٍٍ٥ف٢ ،(1389) ثبغؽالبوٓ ٚ  ف٣ّ اِؽ٣ٙ٤، و٥ؽتبج

 ٘بخب.

 ٚ خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥ف٢ ؼـ ؼ٣ٙ٤ ٞب٢ آٔٛقٜ ٘مً ثفـو٣» ،(1390) ٢ٟٔؽ اّ٘بـ٢، ففة

 .19 ٌٕبـٜ ،ٚ ا٥ٙٔت٣ ضفبؽت٣ ؼاً٘ فّّٙبٔٝ ،«تػّفبت

 وبًٞ ؼـ ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ ٔؽ٤فاٖ ٚ ففٔب٘ؽٞبٖ ٥ِب٘ت٣ ٘مً» ،(1395) ٥تضج لٙجف٢،

 وْٛ،٠ ٌٕبـ ٤بقؼٞٓ، وبَ ،فّّٙبٔٝ ٔغبِقبت ٔؽ٤ف٤ت ا٘تؾب٣ٔ ،«وبـوٙبٖخفائٓ 

ُِ: 493-475. 

 آٌبٞىبق٢ ولان ٘مً ثفـو٣» ،(1395) پبلّقٝ ثمب٢ٚٔطٕؽـضب ٚ خلا ـ٘دجف، وٕب٣ِ

ا٘تؾب٣ٔ  ً٘٘بٔٝ ؼا فُّ ،«ٌٕب٣ِ غفاوبٖ اوتبٖ وبـوٙبٖ خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥ف٢ ؼـ

 .31-54 :ُِ ،11ٌٕبـٜ  ،3ؼٚـٜ  ،غفاوبٖ ٌٕب٣ِ

 ،«ؼ٣ٙ٤ ٞب٢ آٔٛقٜ ثف ٔجت٣ٙ ٘بخب وبـوٙبٖ اق ٥ِب٘ت ثفـو٣» ،(1394) ٥ؽوق٥ؽو وٍف٣،

 .27-42 :ُِ ،35، ٌٕبـٜ ٠12 ؼٚـ ،٘بٔٝ ث٥ّفت ٚ تفث٥ت اولا٣ٔ فُّ

٥٘ب، زبح وْٛ، ا٘تٍبـات  ٟٔؽ٢ و٣ ١، تفخٌٕٙبو٣ ٘ؾف٢ خفْ(، 1384ٌىٗ، ـ٤ٕٛ٘ؽ )

 ٔدؽ.
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 وبـوٙبٖ تػّفبت ٚ خفائٓ اق پ٥ٍٍ٥ف٢ ؼـ وبقٔب٣٘ ٘ؾبـت ٘مً» ،(1394اوجف ) ٚـٚا٣٤،

 .41-73ُِ  ،31ٌٕبـٜ  ٟ٘ٓ، وبَ ،٘بٔٝ ٘ؾبـت ٚ ثبقـو٣ فُّ ،«ا٘تؾب٣ٔ ٥٘ف٢ٚ
http//:www.khamenei.ir. 


